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PERFIL DEL CARGO 

DEPARTAMENTO O ÁREA 

JEFE INMEDIATO 

PERSONAS A CARGO 

CARGOS A LOS QUE 
REPORTA 

OBJETO 

Comprender y ejecutar los lineamientos y órdenes de trabajo, relacionado con la parte 
eléctrica y electrónica 

Coordinador Producción Electrónica- Director de Proyectos y 
Gerente General

N.A 

Coordinador Producción Electrónica 

Dirección de Proyectos 

TÉCNICO ELECTRÓNICO  

 PERFIL REGISTRO CONVALIDACIÓN 

EDUCACIÓN 

Técnico Profesional 
Mantenimiento Electrónico 
Tecnólogo Electrónico 
(estudiante) 
 

Diploma o Certificado 
de Estudios N.A 

FORMACIÓN 
Conocimiento ISO 17025 
Introducción al Sistema de 
Gestión de la Calidad 

Certificados N.A 

 
CONOCIMIENTOS 

Principios de Programación, 
Instalaciones Eléctricas ,Mecánica 
Básica y manejo de herramientas 
 

Certificado o Prueba 
por parte de la 

empresa 
N.A 

EXPERIENCIA 
 

De 6 meses a un (1) año en 
cargos similares Certificado Laboral N.A 

HABILIDADES 
Buen trato interpersonal, Credibilidad, Responsabilidad, Trabajo bajo presión, 
capacidad de análisis y trabajo en equipo 
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 FUNCIONES PRINCIPALES Y SECUNDARIAS

 

Funciones Principales: 

 

 Capacitación operarios para el manejo de equipos 

 Configuración de redes 

 Armar, ensamblar, equipos, máquinas, consolas, tarjetas electrónicas y cualquier producto 
que la empresa desarrolla. 

 Responsable de la instalación de los productos que desarrolla  la empresa para los 
distintos clientes en su respectivo destino. 

 Generar soluciones en el ensamble e instalación de los productos que realiza la empresa 
en el caso que se presenten imprevistos, y documentar estas nuevas versiones empleadas  
para, instalaciones y / o controles eléctricos. 

 

Funciones Secundarias: 

 

 Ayudar en el taller de mecánica cuando sea necesario 

 Colaborar en comprar de materiales cuando no este el personal encargado 

 Organización, aseo y mantenimiento de laboratorio. 
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CONDICIONES DE TRABAJO

 

Exposición permanente a vapores tóxicos, 
polvo, ruido y humedad 

Se requiere iluminación, ventilación, espacio 
adecuado 

 

AMBIENTALES  

 

Se requiere un esfuerzo físico 
moderadamente grande, se maneja 
Levantamiento de objetos pesados, 
manipulación de maquinaria o herramientas 

Exigen mediana concentración Mental y 
atención visual normal, condiciones 
ergonómicas. 

 

 

ESFUERZO 


